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Qu’est-ce que c’est ?

« On dort plus ou on dort moins ? » est la première question 
que l’on pose au moment du changement d’heure… Invitez les 
collaborateurs à s’en poser une autre : « Comment puis-je faire 
gagner une heure à mon collègues ? » L’entraide favorise 
l’échange !

Les incontournables : 

 Etablissez un règlement de participation
 Effectuez un bilan quantitatif et qualitatif de l’opération
 Gardez une trace : photos et vidéos
 Proposez un livre d’or

Conseils et astuces : 

 N’hésitez pas à donner des exemples humoristiques pour 
communiquer sur l’opération. Par exemple, une de vos 
collègues marche lentement, on peut lui acheter des 
baskets ! 

Comment faire ?

J-10 : Communiquer auprès des salariés en donnant des 
exemples d’actions d’entraide.

J-5 : Relancer la communication.

J-J

J+1 : communication post-évènementielle : inviter les 
collaborateurs à lister les actions dont ils ont été bénéficiaires. 
Liste physique (panneau, affiche…) et/ou électronique 
(intranet)

Budget : 

Difficultés :

Durée : 10 Jours

Faire gagner une heure à vos collègues 
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